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Vorwort  
 

Sind sie bereit? Sehr gerne lade ich Sie auf eine kleine 

Reise in die Vergangenheit ein. Mit interessanten  

Zahlen, Bildern und spannenden Berichten möchten 

wir ihnen Einblicke in die Aufgaben und Pflichten der 

Feuerwehr Emmen näherbringen. 

 

Nehmen Sie sich die Zeit, es wird sich bestimmt  

lohnen. 

 
Major Marco Lötscher 

Kommandant 
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1. Feuerwehr Emmen 
 

1.1 Allgemein 

 

Das Jahr 2021 stellte die Feuerwehr Emmen 

aufgrund der Corona-Pandemie weiterhin 

vor einige Herausforderungen. Neben der 

Ausbildung der Eingeteilten, musste auch 

die ständige Einsatzbereitschaft sicherge-

stellt werden. Insgesamt konnte dies bei 

185 Einsätzen unter Beweis gestellt werden. 

 

Auch das zweite Jahr unter dem 
neuen Kommando von Marco 
Lötscher und Sven Niklaus 
stand Anfangs ganz im Zeichen 
vor Corona-Pandemie. Die Ge-
sundheit der Eingeteilten, das 
Sicherstellen der ständigen Ein-
satzbereitschaft in allen Einsatz- 
und Aufgabengebiete sowie das 
Aufrechterhalten des Dienstleis-
tungsbetriebs stand an oberster 
Stellen. An dieser Stelle möchte 
das Kommando alle Eingeteilten 
der Feuerwehr Emmen danken. 
Das ausgearbeitete Schutzkon-
zept wurde jederzeit umgesetzt 
und dank dessen, konnten wir unsere gesetzten 
Ziele auch erreichen. Für das Kommando der 
Feuerwehr Emmen ist dies nicht selbstverständ-
lich. 
 
Damit bei den Einsätzen alle Abläufe sitzen und 
auch funktionieren, ist eine gezielte Aus- und Wei-
terbildung für die Eingeteilten der Feuerwehr Em-
men wichtig. Trotz der Pandemie ist es erfreulich, 
dass die meisten Aus- und Weiterbildungen 
durchgeführt werden konnten. Innerhalb der Feu-
erwehr Emmen haben wir im Jahr 2021 zwei spe-
zielle und nicht alltägliche Übungen durchgeführt. 
Im Bereich der Kompanie 1 fand im September 
2021 eine Stützpunkt-Übung zusammen mit der 
Feuerwehr Region Sursee und der Feuerwehr 
Hochdorf statt. Am Vormittag galt dabei das Au-
genmerk den Partnerorganisation Polizei, Ret-
tungsdienst und Luftrettung. Der vermittelte Stoff 
konnte am Nachmittag an einer grossen Einsatz-
übung unter Beweis gestellt werden.  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Im Oktober führten wir unter der Leitung von Sven 
Niklaus eine Einsatzübung mit der ganzen Feuer-
wehr durch. Ziel dieser Einsatzübung auf dem 
Areal der Firma Hager AG war es, die verschiede-
nen Abläufe das Zusammenspiel der verschiede-
nen Bereiche der Feuerwehr zu trainieren, aber 
auch der Firma Hager AG aufzuzeigen das bei ei-

nem Ereignisfall die Feuerwehr Emmen 
schnell und effizient mit ihren vorhande-
nen Mittel vor Ort ist. 
 
Im Jahr 2021 wurden wir als Feuerwehr 
185-mal alarmmässig aufgeboten. In 
den verschiedenen Einsatz- und Zu-
ständigkeitsgebieten konnten die Ein-
geteilten der Feuerwehr Emmen ihr 
Handwerk unter Beweis stellen. Im 
Sommer 2021 führte die Hochwasser- 
situation der Reuss und der kleinen 
Emme zu einigen Einsätzen in unserem 
Einsatzgebiet. Durch eine 24 Stunden-
Pikettorganisation und mit regelmässi-
gen Abspracherapport mit Mitgliedern 
des Gemeindeführungsstabes konnte 

die Ereignisse schnell und effizient bewältigt wer-
den. Man darf sagen, dass wir mit einem blauen 
Auge davon gekommen sind, wenn man andere 
Ortschaften in der Schweiz gesehen hat. 
 
Wie die Gemeinde Emmen entwickelt sich auch 
das Feuerwehrwesen. Um für die Aufgaben und 
Herausforderungen in der Zukunft gerüstet zu 
sein, befasst sich die Feuerwehrkommission mit 
der Ausarbeitung der Strategie Feuerwehr Em-
men 2030+. Wir möchten uns gezielt stärken und 
da uns weiterentwickeln wo wir unsere Stärken 
haben. Eine erste Weiterentwicklung hat bereits 
per 01.01.2021 stattgefunden. Seit diesem Tag ist 
die Feuerwehr Emmen nicht nur im Kanton Luzern 
für die B- und C-Ereignisse als Chemiewehr zu-
ständig, sondern neu auch für den Kanton Obwal-
den. Durch diese Erweiterung des Einsatzgebie-
tes wird der Standort Emmen als Chemiewehr ge-
stärkt.  
 
 
 
 

 

 

 

 

185 
 

 

 

Im Jahre 2021 leistete die 

Feuerwehr Emmen 185 

Einsätze –  

32 weniger als im Vorjahr. 
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Hochwassersituation Sommer 2021 - Reuss 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Kindertag Parkplatz Mooshüsli 
 
 

 

Event Schulstart Emmen Center – Vorstellung Wassertransport  
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1.2 Feuerwehrkommission  
 

Personelles 

Die Feuerwehrkommission besteht aus 9 

Mitgliedern und setzte sich 2021 wie folgt 

zusammen: 

 Vertreter des Gemeinderates: 

Gemeindepräsidentin Ramona Gut-Rogger 

 Feuerwehrkommandant: 

Marco Lötscher 

 Feuerwehrkommandant-Stellvertreter: 

Sven Niklaus 

 Kompaniekommandanten: 

Dominik Blaser (Kompanie 1) 

Roger Hermann (Kompanie 2) 

Alois Hiltbrunner (Kompanie 3) 

Stephan Bossert (Stabskompanie) 

 Leiter Technik und Logistik: 

Daniel Müller 

 Administrator: 

Heinz Mathis 

 

 

Geschäfte 

Die Feuerwehrkommission setzte sich an 

sieben Abendsitzungen und mit folgenden 

Themen auseinander: 

 Personalplanung (Rekrutierung / 

Kaderplanung) 

 Überprüfung der Organisationsstruktur der 

Feuerwehrkommission 

 Grundausbildung 2021 

 Ausbildungsprogramm Feuerwehr Emmen 

2022 

 Kursprogramm Feuerwehrinspektorat 2022 

 Budget 2022 (Gemeinde / Stützpunktwehr / 

Chemiewehr) 

 Finanzplanung (Investitionsplanung) 

 Diverse Sachgeschäfte 

 

 

 

1.3 Offiziersrapporte  

 

Die drei Offiziersrapporte dienten der Informati-

onsvermittlung, der Nachbesprechung von 

Einsätzen und der Begehung von Firmen. Sie 

waren auch im vergangenen Jahr ein wesentli-

cher Bestandteil der Ausbildung und des Infor-

mationsaustausches innerhalb des Offizierska-

ders und geben die Gelegenheit, sich in Ruhe 

und ohne Einsatz- und Übungsdruck den wich-

tigen Themen ausgiebig zu widmen. 

 

 

Themen an den Offiziersrapporten: 

 Anpassungen Ausbildung 

 Grundausbildung 2021 

 Rekrutierung (AdF / Grfhr / Off) 

 Einsatz-Nachbesprechungen (Lehren) 

 Betriebsbegehungen 

 Erarbeitung Übungsprogramm 2021 

 Informationsvermittlung: Kommando und 

Offiziere 

 

Ich danke den Kameraden vom Stab für die 

grossartige Unterstützung sowie allen Offiziers-

kameraden für die tolle Zusammenarbeit. 

 

 

 

1.4 Mannschaft  

 

Bestand per 01.01.2021 

(AdF in mehrere Kompanien eingeteilt) 

 

Abteilung Offiziere Uof Sdt Total 

Stab  4 1  5 

Kompanie 1 8 19 19 46 

Kompanie 2 3 11 24 38                                            

Kompanie 3 4 16 24 44 

Stabskompanie 1 3 14 18 

Total 20 50 81 151 

 

Davon sind Offiziere Uof Sdt Total 

Atemschutz 17 35 18 70 

Chemiewehr 10 19 19 48 

Hubretter 4 11 6 21 
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1.5 Neueinteilungen  

 

Die folgenden Kameradinnen / Kameraden 

wurden per 1. Januar 2021 in unsere Wehr auf-

genommen und in die Züge eingeteilt: 

 

Hermann Anina  Kompanie 1  1. Zug 

Marra Jeannette  Kompanie 1 1. Zug 

Probst Amanda  Kompanie 1 1. Zug 

Tanner Kevin  Kompanie 1 1. Zug 

Nicolin Pascal  Kompanie 1 2. Zug 

Dushi Leonard  Kompanie 2 4. Zug 

Fuchs Marco  Kompanie 2 4. Zug 

Kunz Raphael  Kompanie 2 4. Zug 

Bucher Silvan  Kompanie 3 5. Zug 

Fuhrimann Rafael  Kompanie 3 5. Zug 

Amorim Diego  Kompanie 3 6. Zug 

Knüsel Sabrina  Stabskompanie Füstu/San 

Sadayev Khasbulat  Stabskompanie Füstu/San 

 

 

1.6  Entlassungen   

 

Per 31. Dezember 2021 waren die Rücktritte 

folgender Kameradin und Kameraden zu ver-

zeichnen: 

 

Oblt Stalder Jörg   Kompanie 1 

Wm Böse Philipp   Kompanie 1 

Kpl Duss Michael   Kompanie 3 

Kpl Gut Thomas   Kompanie 2 

Kpl Odermatt Stefan   Kompanie 1 

Sdt Müller Patrik   Kompanie 2 

Sdt Müller Stefanie   Kompanie 2 

Sdt Pileggi Maurizio   Kompanie 2 

Sdt Sagan Roland   Kompanie 2 

Sdt Sadayev Khasbulat   Kompanie 2 

Sdt Schwegler Marco   Kompanie 3 

Sdt Stulz Manuel   Kompanie 2 

 

 

Für die geleistete Arbeit in der Feuerwehr Em-

men und zu Gunsten der Sicherheit der Emmer 

Bevölkerung möchten wir uns bedanken. Wir 

wünschen ihnen privat und beruflich alles 

Gute. 
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1.7 Beförderungen  

 

Folgende Kameradinnen / Kameraden wurden 

auf Grund von erfolgreich absolvierten Kursen 

oder in Anerkennung der geleisteten Dienste 

im Jahr 2021 befördert: 

 

zum Korporal Brunner Dominik 

 Bühler Michèle 

 Furrer Philipp 

 Grüter Dominik 

 Gut Thomas 

 Heer Patrick 

 Kauert Joel 

 Martin José 

 Schmid Thomas 

 Stohler Oliver 

 Ursprung Sascha 

 

zum Wachtmeister Bachmann Raphael 

 Bucher Marco 

 Bucher Sandro 

 

zum Leutnant Aregger Andreas  

 Sennhauser Patrick 

 Vetter Wolfgang 

   

zum Oberleutnant Stocker Christian 

 

zum Hauptmann Bossert Stephan 

 Hermann Roger 

 

 

 

1.8  Dienstaltersehrungen  

 

Per 31. Dezember 2021 haben verschiedene 

Kameraden folgende Dienstjahre erreicht und 

werden an der Agathafeier 2022 geehrt: 

 

10 Dienstjahre Kpl Felder Pirmin 

 Kpl Felder Werner 

 Sdt Gloggner Andreas 

 

15 Dienstjahre Lt Koch Michael 

 Wm Schmidli Andreas 

 Kpl Furrer Philipp 

 Pol Zihlmann Roger 

 

20 Dienstjahre Oblt Busch Michael 

 Fw Gürber Benno 

 Pol Birrer Cornelia 

 

25 Dienstjahre Lt Vetter Wolfgang 

 Gfr Meier Stephan 
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2. Dienstleistungen  
 

2.1 Übungen 

 

Offiziere 4 Ü. à 2,5 Std. Abend 

 

Kader  2 Ü. à 2,5 Std. Abend 

 

Kompanie 1 1 Ü. à 8 Std. Tag 

  4 Ü. à 2,5 Std. Abend 

  5 Ü. à 3 Std. Abend 

 

Kompanie 2 5 Ü. à 2,5 Std. Abend 

  1 Ü. à 3 Std. Abend 

 

Kompanie 3 4 Ü. à 2,5 Std. Abend 

  1 Ü. à 3 Std. Abend 

  1 Ü. à 4 Std. Tag 

 

Stabskompanie 3 Ü. à 3 Std. Abend 

 

Atemschutz  5 Ü. à 2,5 Std. Abend 

 Anwärter 2 Ü. à 2,5 Std. Abend 

  1 Ü. à 8 Std. Tag 

 

Hubretter  4 Ü. à 2,5 Std. Abend 

 

Elektriker 3 Ü. à 2,5 Std. Abend 

 

Fahrlehrer / Maschinisten 3 Ü. à 2,5 Std. Abend 

 

Sanität / Füstu 6 Ü. à 2,5 Std. Abend 

 

Verkehrsdienst 3 Ü. à 2,5 Std. Abend 

 

Materialgruppe  2 Ü. à 2,5 Std. Abend 

 

Gruppe ERHT 3 Ü. à 2,5 Std. Abend 

  1 Ü. 8 Std. Tag 

 

Pikettübernahmen  27 à 1 Std. Abend 

 

weitere Übungen 13 verschiedene 

 

2.2 Kurse 

 

Das Kommando der Feuerwehr Emmen ist in-

teressiert daran, dass sich die Eingeteilten 

stets weiterbilden und nutzt deshalb rege das 

Kursprogramm des Feuerwehrinspektorats 

GVL und auch schweizerische Kurse. Im Jahr 

2021 wurden folgende Kurse besucht: 

 

2.2.1 Kantonale Kurse 
 

EFK Angehörige der Feuerwehr 2 Tage 13 Teilnehmer 

EFK UVA Strasse 1. Teil 2 Tage 3 Teilnehmer 

EFK UVA Strasse 2. Teil 1 Tag 6 Teilnehmer 

WBK Atemschutz Truppführer 1 Tag 8 Teilnehmer 

FK Strassenrettung 1 Tag 4 Teilnehmer 

WBK Kader Stützpunkte 1 Tag 6 Teilnehmer 

FK Sanitätsdienst 1 Tag 2 Teilnehmer 

FK AS-Gerätewarte 1 Tag 3 Teilnehmer 

WBK Offiziere Brandhaus ½ Tag 5 Teilnehmer 

FK Fahrschulverantwortliche 1 Tag 1 Teilnehmer 

EFK Offiziere 2. Teil 5 Tage 3 Teilnehmer 

FK Atemschutz-Geräteträger 1 Tag 7 Teilnehmer 

FK Atemschutz-Truppführer 1 Tag 1 Teilnehmer 

WBK Kommandant / Kdt-Stv 1 ½ Tag  2 Teilnehmer 

EFK Gruppenführer 2. Teil 2 Tage 6 Teilnehmer 

EFK Gruppenführer 1. Teil 3 Tage 3 Teilnehmer 

FK Verkehrsdienst 1 Tag 2 Teilnehmer 

FK Führungsunterstützung 1 Tag 2 Teilnehmer 

FK Elektrodienst 1 Tag 3 Teilnehmer 

UVA Führungskurs Strasse 1 Tag 3 Teilnehmer 

WBK Gruppenführer 1 Tag 8 Teilnehmer 

WBK UVA Strasse 1 Tag 13 Teilnehmer 

WBK Of Ausbildungsmethodik 3 Tage 1 Teilnehmer 

WBK ADL/HR Maschinisten 1 Tag 4 Teilnehmer 

FK Brandschutzausbildung 1 Tag 1 Teilnehmer 

WBK Of Führungsstab 2 Tage 2 Teilnehmer 

 

 

2.2.2 Schweizerische Kurse 
 

Chemiewehrspezialistenkurs 4 Tage 3 Teilnehmer 

Einsatzleiter ABC-Ereignis 3 Tage 2 Teilnehmer 

Fahrzeugverantwortlicher Fw 1 Tag 1 Teilnehmer 
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3. Aufgebote und Einsätze  
 

 

Einsatzbereiche 2017 2018 2019 2020 2021 

Brandbekämpfung 22  27  38  26  25 

Fehlalarme BMA 45  37  40  48  47  

Elementarschadenwehr 28  17  16  87  51 

Strassenrettung 6  5  4  1  5 

Ölwehr 12  12  10  9  14 

Chemiewehr 4  6  10  5  12 

Technische Hilfeleistungen 30  28  17  17  8 

Übrige Einsätze 30  28  21  24  23 

Total 147  132  156  217  185    
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4. Berichte der Fachbereiche 
 

4.1 Fachbereich: Ausbildung 

 

Chef Fachbereich Hptm Niklaus Sven  

Anzahl Eingeteilte AdF der Feuerwehr Emmen 

Anzahl Übungen    5 Offiziersübungen 

   2 Kaderübungen 

   2 Grundausbildungen mit dem Einsatzelement gross 1 

   2 Grundausbildungen mit dem Einsatzelement grosse 2 

  1 Realbrandausbildung mit den Neueingeteilten der letzten zwei Jahre 

  1 Einsatztraining mit den Zügen 1 und 4 

Ziele  Alle AdF für das Einsatzjahr 2021 vorbereiten und das gemäss  

 Reglement Basiswissen festigen. 

  Motto für die Ausbildung im Jahr 2021: 

 Nur wenn man das kleinste Detail im Griff hat, kann man präzise arbeiten  

Lehren aus Einsätzen und Übungen Gewisse Handlungsabläufe die mit dem „neuen“ Reglement Basiswissen nun 

möglich sind, müssen noch standardisiert und trainiert werden 

Spezielles Trotz der speziellen Corona-Situation konnten die meisten Übungen unter Einhal-

tung unseres Schutzkonzeptes durchgeführt werden.   
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4.2 Fachbereich: Chemiewehr 

 

Chef Fachbereich Oblt Stalder Jörg 

Anzahl Eingeteilte 43  

Anzahl Übungen    3x Abendübung  

   1x Vormittag nur Offiziere (Begehung Störfallbetrieb Kanton Obwalden) 

Anzahl Einsätze 12 Einsätze 

Ziele  Die Übungen sollten wieder vermehrt in Firmen sein, die auch mit  

 gefährlichen Stoffen arbeiten oder welche an Lager haben (dient auch als 

 für die Schulung der Gebäudekenntnisse). Die Chemiefachberater sollten 

 uns noch mehr in die Übungen miteinbezogen werden. 

 Einsätze und Übungen im Jahr 2021 unfallfrei über die Bühne bringen.  

 Unser neues Einsatzgebiet der Chemiewehr kennen lernen 

Herausforderungen  Die Übungen sollten noch realistischer werden, d.h. wir müssen vermehrt 

 mit richtigen Chemikalien arbeiten.  

Lehren aus Einsätzen und Übungen Die Sicherheit bei Übungen und vor allem bei Einsätzen muss immer gewährleis-

tet sein. Schutzgrad und Schutzbestimmungen gelten für alle Eingeteilte der Feu-

erwehr Emmen, egal welche Funktion man gerade ausübt.  

Spezielles Mit der Übernahme der Aufgaben im Bereich der B- und C-Wehr für den Kanton 

Obwalden, können wir unseren Standort festigen. Mit dieser Erweiterung können 

wir Synergie nutzen und gezielt einsetzen. 

 

Wir bedanken uns bei den Chemiefachberatern des Kantons Luzern für die ange-

nehme Zusammenarbeit und die Unterstützung während des ganzen Jahres in 

der Ausbildung aber auch an den Einsätzen. 
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4.3 Fachbereich: Pionier  

 

Chef Fachbereich Oblt Blaser Oliver 

Anzahl Eingeteilte 43  

Anzahl Übungen   2x Abendübung  

  1x Tagesübung  

Anzahl Einsätze 7 Einsätze (1x Strassenrettung / 3x FZ-Brände / 3x diverses) 

Ziele    Fordernde und einsatzbezogene Übungen 

   Ruhige und speditive Arbeitsweise 

   Unfallfreie Einsätze und Übungen 

   Zusammenarbeit verschiedene Partnerorganisationen 

Herausforderungen    Übungen interessant und fordern gestalten 

   Zu jeder Zeit genügend Personal vor Ort 

   Handwerk des Pionierdienstes beherrschen 

Lehren aus Einsätzen und Übungen Die gemachten Erfahrungen in den Einsätzen zeigt folgende wichtige Punkte auf : 

   Stabilisieren des Fahrzeuges 

   Wichtigkeit des Zusammenspiel der verschiedenen Partnerorganisationen 

   Gute und sichere Zusammenarbeit der beiden Einsatzformationen 
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4.4 Fachbereich: Motorspritze / Wassertransport  

 

Chef Fachbereich Oblt Felder Peter 

Anzahl Eingeteilte 32 

Anzahl Übungen 9 (Zugs- und Kompanieübungen, Einsatzelement gross) 

Anzahl Einsätze Mehrere Motorspritzen-Einsätze beim Unwetter vom Juni 2021 

Ziele    Die Bachsperre kann von jedem AdF der Kompanie 2 korrekt eingesetzt 

 werden 

   Die verschiedenen Arten und Anwendungen von Ölsperren und Ölbinder 

 sind jedem AdF der Kompanie 2 bekannt 

   Einsatzplanungen kennen 

  Handwerk festigen 

Herausforderungen    Wissen von neuem Material vermitteln, wenn die Lektionshalter dies auch 

 noch nie gemacht haben (Ölsperre). Dank guter Vorbereitung und Reko 

 des Übungsplatzes ist dies sehr gut gelungen.  

   Halbierung der Kompanie im Übungsbetrieb infolge Corona  

Lehren aus Einsätze und Übungen    Die Ölsperre wurde von vielen AdF das erste Mal eingesetzt, da fehlt die 

 Routine 

   Nimm Mückenspray mit, wenn du am Bach übst 
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4.5 Fachbereich: Anhängeleiter / Hubretter 

 

Chef Fachbereich Oblt Adrian Weber  

Anzahl Eingeteilte 45 

Anzahl Übungen    2x Fachausbildung Anhängeleiter 

   4x Fachausbildung Hubretter 

Anzahl Einsätze    9x Hubretter (Gemeinde Emmen u. Regional) zur Brandbekämpfung 

  8x Hubretter (Gemeinde Emmen u. Regional) zur Rettung von Personen 

 mit RD 144 

   Diverse Einsätze innerhalb der Ortsfeuerwehr 

Ziele    Ausrückordnung (Vordetachement, Anfahrtsweg, Kontaktaufnahme mit 

 Partner, Warteraum, Anwendung Haus-Regel) 

   Einsatzübung Patientenrettung aus Tiefe mit RD144 

   Rettung aus Tiefe mit Winde, Materialkenntnisse 

   Neueingeteilte 5. und 6. Zug kennen die Anhängeleiter (Bestandteile,  

 Sicherheitsbestimmungen, die Aufgaben und Arbeiten) 

Lehren aus Einsätzen und Übungen    Die hohe Motivation der Mannschaft an Übungen und Einsätzen ist es zu 

 verdanken, dass der Hubretter fehlerfrei bedient wird. 

   Alle Aufgaben und Aufträge konnten erfolgreich umgesetzt werden. 

   Die Ausbildung in den Bereich Hubretter und Anhängeleiter wird ständig 

 optimiert 

   Erkenntnisse aus Einsätzen fliessen in die Übung ein 
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4.6 Fachbereich: Führungsunterstützung  

 

Chef Fachbereich Hptm Bossert Stephan 

Anzahl Eingeteilte 16 AdF 

Anzahl Übungen 3x Abendübung Fachausbildung 

Anzahl Einsätze 8 Einsätze (2x Chemie / 6x Brand) 

Ziele    Die Journalführung und das Krokieren bei Alltagsereignissen fehlerfrei 

 und speditiv anwenden 

   Eine Lagekarte im Grossereignis einfach, rasch und aussagekräftig  

 gestalten 

Herausforderungen    Covid-19- bedingt war dieses Jahr ein Besonderes. Einige geplanten 

 Übungen konnten nicht durchgeführt werden 

   Der gesellschaftliche Teil kam wegen den vielen Auflagen ebenfalls zu 

 kurz. 

Lehren aus Einsätzen und Übungen    Teilweise gingen die Eingeteilten der Stabskompanie in den Sammelplatz 

 anstelle sich bei der Einsatzleitung zu melden. Es ist wichtig, dass sich 

 die Eingeteilten direkt bei der Einsatzleitung melden. 

   In einem Einsatz muss das Journal sowie das «Kroki» möglichst schnell 

 geführt sowie das Einsatzleitfahrzeug in Betrieb genommen werden. 
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4.7 Fachbereich: Sanität  

 

Chef Fachbereich Wm Emmenegger Alexandra 

Anzahl Eingeteilte 16 AdF 

Anzahl Übungen    3 x Abendübungen Fachausbildung  

   2 x BLS – AED Grundkurs  

Anzahl Einsätze keine 

Ziele    Die AdS (Angehörige der Sanitätsabteilung) können einen Patienten 

 anhand des BLS-AED SRC Schemas beurteilen und korrekt lagern 

   Die AdS kenne das Sanitätsmaterial auf den Fahrzeugen und wissen, wie 

 es eingesetzt wird 

Herausforderungen    Bedingt durch Corona-Ausfälle gab es viele Abmeldungen 

   Übungen konnten aufgrund der oft kurzfristigen Abmeldungen nicht wie 

 geplant durchgeführt werden 

Lehren aus Einsätzen und Übungen    Die AdS sind motiviert Neues zu lernen und wollen – im Gegensatz zu 

 früheren Jahren -  auch gefordert werden. 
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4.8 Fachbereich: Verkehrsdienst  

 

Chef Fachbereich Pol Villiger Andreas 

Anzahl Eingeteilte 13 Feuerwehr / 8 Polizei 

Anzahl Übungen 3 Fachausbildungen / 2 Einsatzübungen  

Anzahl Einsätze keine 

Ziele Festigung der Verkehrszeichenabgabe sowie Verkehrsableitung der Autobahn 

A2 

Herausforderungen Bei der Verkehrszeichenabgabe ist es wichtig die richtigen Positionen einzuneh-

men. Dies, um unnötige Verschiebungen zu vermeiden und die Eigensicherung 

aufrecht zu erhalten. Bei der Verkehrsableitung dient die Einsatzdoktrin als Hilfs-

mittel, jedoch müssen immer situativ die örtlichen Verhältnisse berücksichtigen 

(Wetter, Sichtverhältnisse, Baustellen, etc.) werden. 

Lehren aus Einsätzen und Übungen Durch die intensiven Übungen im Bereich der Verkehrszeichengabe konnten 

grosse Fortschritte festgestellt werden. Die eingeteilten des Verkehrsdienstes 

konnten vorhandenes Wissen festigen und leiteten den Verkehr allmählich sehr 

routiniert. Der Verkehrsdienst der Feuerwehr Emmen weisst ein sehr gutes Ni-

veau auf. Um dieses Niveau beibehalten zu können, muss auch im kommenden 

Jahr wieder fleissig geübt werden 

Spezielles Ich durfte in meinem ersten Jahr als Chef Verkehrsdienst, mit einem sehr moti-

vierten und disziplinierten Team arbeiten. Ich danke an dieser Stelle meinen Ka-

meraden Scherer Patrick sowie Flatz Walter für die Unterstützung an den Übun-

gen und bei Fragen während dem Jahr. Den Eingeteilten des Verkehrsdienstes 

spreche ich im Namen aller Instruktoren ebenfalls ein herzliches Dankeschön 

aus, für das immer interessierte und engagierte Mitmachen an den Übungen. 
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4.9 Fachbereich: Materialdienst  

 

Chef Fachbereich Hptm Müller Daniel 

Anzahl Eingeteilte 9 

Anzahl Übungen 2 

Anzahl Einsätze permanenter logistischer Support 

Ziele    Stetige Einsatzbereitschaft der Fahrzeuge und Gerätschaften im Übungs- 

 und Einsatzdienst sicherstellen 

   Logistische Dienstleistungen am Korps zeitgemäss sicherstellen 

   Retablierung und Erstellen der Einsatzbereitschaft zeitnah und richtig 

 gemäss Weisungen durchführen 

Herausforderungen    Mehraufwand wegen der Corona-Situation an Übungen und Einsätzen zu 

 bewältigen 

Lehren aus Einsätzen und Übungen    Durch unterhaltsintensiveres Material und Übungsaufteilung ist der  

 Bereich Materialdienst weiter gefordert. 

Spezielles     Durch unterhaltsintensiveres Material und Übungsaufteilung ist der  

 Bereich Materialdienst weiter gefordert. 
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4.10 Fachbereich: Elektrodienst  

 

Chef Fachbereich Oblt Hertig Marco 

Anzahl Eingeteilte 10 

Anzahl Übungen 4 

Anzahl Einsätze 7 

Ziele    Verhältnismässiges Abschalten des betroffenen Gebäudeteils 

   Netzkenntnisse vertiefen 

   Unfallfreie Einsätze und Übungen 

Herausforderungen   Abschaltungen in komplexen Gebäuden mit verschiedenen Mietern 

Lehren aus Einsätzen und Übungen Im Einsatz immer zuerst selbständig Aufgaben des Elektrikers wahrnehmen. 
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4.11 Fachbereich: Atemschutz  

 

Chef Oblt Busch Michel 

Anzahl Eingeteilte 69 

Anzahl Übungen 6  

Anzahl Einsätze 18 

Ziel    Übungen so gestalten, dass sie dem Einsatz entsprechen 

   Aus dem Einsatz lernen und Problem in den Übungen korrigieren 

   Den Atemschutz-Anwärter mit einer praxisbezogenen Ausbildung die  

 nötigen Grundlagen für den Atemschutz-Einsatz mitgeben 

Herausforderungen    Geeignete Übungsobjekt zu bekommen wird immer schwieriger 

   Aktive Teilnahme an Ausbildungen 

Lehren aus Einsätzen und Übungen  Wenn die Übungen einsatzbezogen gestaltet werden, sind die  

 Eingeteilten auch im Einsatz ruhiger und sicherer. 

 Im Einsatz ist es wichtig, dass der Truppführer seinen Trupp führt. Die 

 Einsatzerfahrung macht sich dort besonders bezahlt. 

 Das Einsatzleitfahrzeug hat im Jahr 2021 viele Kilometer gemacht. Als 

 Unterstützung bei Einsätzen war es hilfreich. 

Spezielles Wir dürfen einmal mehr auf ein unfallfreies Atemschutzjahr zurückblicken. An 

dieser Stelle möchte ich allen Firmen und Liegenschaftsbesitzer danken, welche 

es uns ermöglichen bei Ihnen Atemschutzübungen durchzuführen. 
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4.12 Fachbereich: Fahrlehrer / Maschinisten  

 

Chef Oblt Stocker Christian 

Anzahl Eingeteilte 54 

Anzahl Übungen 7 

Anzahl Fahrstunden 650 

Ziel Fahrlehrer    Organisiert Fahrschultermine in seiner Gruppe und setzt die Fahrschul

 liste um 

   Unterstützen Maschinisten bei Problemen während Übungen und  

 Einsätzen 

   Jeder Maschinist erreicht mindestens 8 Fahrschulstunden 

Ziel Maschinisten    Sicheres und unfallfreies Fahren 

   Unsicherheiten via Fachbereichsverantwortlichen klären 

   Korrekte Wartung und Pflege des Fahrzeuges nach Übungen und  

 Einsätzen 

Herausforderungen    Organisation und Durchführung Fahrsicherheits-Training in Roggwil 

   Einschulung der Zivilschutz-Motorspritze für den Elementareinsatz auf 

 allen Kompanien 

Lehren aus Einsätzen und Übungen  Die Anschaffung der Motorspritze «Elementar» hat sich gelohnt. Im Jahr 

 2021 wurden 13 Einsatzstunden gemacht. 

 Der neue Beleuchtungsanhänger hat sich ebenfalls bewährt. Der Einsatz 

 war hauptsächlich an Übungen. 

 Das Einsatzleitfahrzeug hat im Jahr 2021 viele Kilometer gemacht. Als 

 Unterstützung bei Einsätzen war es hilfreich. 

Spezielles Leider habe auch im Jahr 2021 nicht alle Maschinisten die mindestens 8 Fahr-

schulstunden erreicht. Durch ein neues Konzept soll dieses Ziel im Jahr 2022 

erreicht werden. 
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4.13 Fachbereich: ERHT  

 

Chef Hptm Hiltbrunner Wisi 

Anzahl Eingeteilte 12 

Anzahl Übungen 3 Abendübungen 

1 externer Weiterbildungstag 

Anzahl Einsätze 1 

Ziel    Das erworbene Wissen sowie die Erfahrung aus dem Absturzsicherungs-

 Basiskurs und aus der Spezialisten-Ausbildung ERHT wird gefestitgt. 

  Die im Behelf aufgeführten Standarteinsätze können an Übungen und 

 Einsätzen angewandt werden 

Herausforderungen    Die Übungen sollen immer realistisch und herausfordernd gestaltet sein.  

Lehren aus Einsätzen und Übungen    Für diesen Fachbereich reichen drei Abendübungen nicht. Daher finden 

 im Jahr 2022 vier Abendübungen und eine Tagesübung statt. 

Spezielles Wir bedanken uns bei den Unternehmen die Ihre Infrastrukturen für Übungen am 

Abend zur Verfügung stellen. 
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5. Feuerwehren Gemeinde Emmen  
 

5.1 Bataillons-Rapport   

 

Traditionellerweise treffen sich die Kom-

mandanten der Betriebsfeuerwehren und 

der Ortsfeuerwehr im Frühling zum Batail-

lonsrapport. Nach einem Jahr Corona-

Pause fand der Rapport im Frühling 2021 

wieder statt. 

 

Am Freitag, 26.03.2021 fand bei der Betriebsfeu-
erwehr VBS am Standort «AMP Rothenburg» der 
Rapport statt. Bei schönstem Wetter begrüsste 
uns Urs Zimmermann.    
. 
Beim anschliessenden Rapport, welcher durch 
Marco Lötscher geführt wurde, informierte jeder 
Kommandant über die Tätigkeiten und Ereignisse 
seiner Feuerwehr im vergangenen und im kom-
menden Jahr. Weiter wurde die Wichtigkeit dieses 
jährlichen  
Treffen betont. Können doch alle anwesenden 
Kommandos voneinander profitieren. Mit diesem 
regelmässigen Austausch wird auch der Standort 
Emmen gestärkt. 
 
Nach dem Rapport führten Urs Zimmermann und 
Edi Scherer die Teilnehmer durch das Feuerwehr-
magazin. Sie erklärten uns einige spezielle Fahr-
zeuge, Gerätschaften und Eigenkonstruktionen. 
In einem Ereignisfall kann die Betriebsfeuerwehr-
VBS die anderen Betriebsfeuerwehren, aber auch  
 

 
 

 
 
die Ortsfeuerwehr Emmen tatkräftig unterstützen.  

Nach dem Rundgang durften wir uns bei Speis 

und Trank noch stärken und die Kamerad-

schaft pflegen. Natürlich alles mit Abstand und 

unter Einhaltung der geltenden Corona-Regeln! 

 

Leider musste im Sommer 2021 der geplante 

Ausbildungstag der Offiziere von den verschie-

denen Wehren (Bat-Tag) abgesagt und auf das 

Jahr 2022 verschoben werden. Wir freuen uns 

aber bereits auf diesen Tag.   

 

 

 

Einsatz-Statistik der Betriebswehren 2021 

 

Betriebsfeuerwehr Einsätze 2020 Einsätze 2021 

Swiss Steel AG 28 28 

VBS 35 35 

Von Roll Casting AG 1 1 

RUAG 23 23 

 

Ortsfeuerwehr  Einsätze 2020 Einsätze 2021 

Emmen 217 185 
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6. Partnerorganisationen 
 

6.1 Luzerner Polizei  

 

Bei allen Einsätzen verlief die Zusammenarbeit 

mit der Luzerner Polizei hervorragend. Einen 

speziellen Dank gebührt den Kameraden von 

der ELZ und vom Polizeiposten Emmen, die 

uns im vergangenen Jahr wieder bestens un-

terstützt haben. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6.3 Rettungsdienst 144  

 

Die Stationierung eines Teams des Rettungs-

dienstes 144 im Feuerwehrgebäude an der 

Neuenkirchstrasse ist für uns als Partner, aber 

auch für die Bewohner und Bewohnerinnen der 

Gemeinde Emmen wichtig und richtig. Wir 

freuen uns, dass die Stationierung noch weiter 

ausgebaut wird. 

 

 

6.2 Zivilschutz Emme (ZSO EMME)  

 

Ein wichtiger Partner im Verbund des Bevölke-

rungsschutzes ist der Zivilschutz. Die Feuer-

wehr Emmen schätzt es, dass dieser Partner 

mit uns zusammen an der Neuenkirchstrasse 

zuhause ist. 

Dem Kommando der ZSO Emmen mit dem 

Kommandanten Major Reto Amrein danke ich 

für die tolle Unterstützung und freue mich auf 

eine weiterhin konstruktive Zusammenarbeit. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6.4 Wasserversorgung  

 

Roland Knorpp, Leiter der Wasserversorgung 

Emmen, und seinem Team danke ich für die 

zuverlässige und tatkräftige Unterstützung im 

vergangenen Jahr. Die Feuerwehr Emmen 

kann auf ein intaktes Wasserleitungsnetz und 

über 676 gut gewartete Hydranten zählen. 

 

 

 

 

 

 

676 
 

 

 

Hydranten sind in der Gemeinde 

Emmen vorhanden. 
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7. Gesellschaftliches 
 

7.1 Übergabe neue Brandschutzausrüstung  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ein grosser Tag für die gesamte Feuerwehr 

Emmen war am Samstag, 29. Mai 2021. Wir 

durften offiziell die neue Brandschutzausrüs-

tung in Empfang nehmen. An einer kleiner, ge-

mäss geltendem Schutzkonzept durchgeführ-

ten Feier, wurde die Ausrüstung übergeben und 

das neue Gesamtfoto erstellt. Ein grosses 

«Danke schön» gehört an dieser Stelle an alle 

unsere Lieferanten und an die zuständige Ar-

beitsgruppe, welche diese Ausrüstung ausge-

wählt hat. 
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7.2 Jubilaren-  und Austretenden-Abend      

 

Da infolge den geltenden Bestimmungen zur 

Eindämmung des Corona-Virus unsere Agatha-

feier nicht stattfinden konnte, wurde ein Jubila-

ren- und Austretenden-Abend durch das Kom-

mando organisiert 

 

Als Zeichen der Wertschätzung wie auch Dank-

barkeit fand am XX.XX.2021 im Restaurant 

Schlemmerei dieser Event statt. Alle Jubilare 

wie auch alle Austretenden Personen waren 

eingeladen, auf ihre Leistungen anzustossen 

und zu feiern. Nachfolgend einige Impressio-

nen vom gemütlichen Abend. 
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9. Dank  
 

… danken, weil es Freude macht! 

 

Ich danke allen für die grosse Unterstützung, die ich immer wieder erfahren darf.  

 

Es sind dies: 

 der Stab, die Offiziere, die Unteroffiziere und die Mannschaft 

 die Ehefrauen /-männer, Lebenspartnerinnen / -partnern, Kindern, Familienangehörigen und 

Bekannten unserer Eingeteilten 

 alle Arbeitgeber, welches es unseren Eingeteilten ermöglichen Feuerwehr-Dienst zu leisten 

 die Gemeindebehörden von Emmen 

 der Gemeindepräsidentin und Sicherheitsdirektorin Ramona Gut-Rogger 

 dem Chef Bevölkerungsschutz der Gemeinde Emmen Viktor Bitzi  

 die Gebäudeversicherung Luzern mit Direktor Dölf Käppeli 

 dem Feuerwehrinspektor Oberst Vinzenz Graf 

und sein Stellvertreter Major Alois Kreienbühl  

 dem ganzen Team des Feuerwehrinspektorates der Gebäudeversicherung Luzern 

 die Kameradinnen und Kameraden der Zivilschutz-Organisation Emme 

 die Kameradinnen und Kameraden der Luzerner Polizei 

 die Kameradinnen und Kameraden des Rettungsdienstes 144 

 die Kameradinnen und Kameraden der Stützpunkt-, Nachbar- und Betriebswehren 

 den Chemiefachberatern unter der Leitung von Sven Niklaus 

 allen weiteren Personen, die der Feuerwehr Emmen in irgendeiner Art Unterstützung zukom-

men lassen 

 

 

 

 

«Gott zur Ehr, dem nächsten zur Wehr!» 
 

 

 

Feuerwehr Emmen 

 

 

 

 

 

Major Marco Lötscher 

Kommandant 

 

 

 


